Anexa
la Hotararea Adunarii generale
nr. 3 din 3 august 2009

STATUTUL FILIALEI JUDETENE ........ seenes
A ASOCIATIEI COMUNELOR DIN ROMANIA

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. - (1) Filiala Judeteana ................. a Asociatiei Comunelor din
Romania, denumita in continuare Filiala, este constituita prin hotararea
autentificata a Adunarii generale a Asociatiei, cu respectarea prevederilor
legale.

(2) Prin Asociatie, in conditile prezentului statut, se intelege
Asociatia Comunelor din Romaénia, iar prin judet, se intelege judetul

(3) Filiala desfasoara activitate de utilitate publica in interesul general
al colectivitatile locale din judet.

Art. 2. - Filiala functioneaza, de drept si de fapt, ca structura
teritoriala a Asociatiei si are:

a)un numar de minim trei membri;

b)organe de conducere proprii;

c) patrimoniu distinct de cel al Asociatiei.

Art. 3. - Filiala este o entitate cu personalitate juridica de drept privat
fara scop lucrativ/patrimonial, putadnd incheia, in nume propriu, acte juridice de
administrare si de conservare, in conditiile stabilite de Asociatie prin actul
constitutiv al Filialei.

Art. 4. - Filiala poate incheia acte juridice de dispozitie, in numele si
pe seama Asociatiei, numai pe baza deciziei prealabile a Consiliului director al
Asociatiei.

Art. 5. - (1) Personalitatea juridica a Filialei se dobandeste de la data
inscrierii Filialei in Registrul asociatjilor si fundatiilor.

(2) In vederea inscrierii Filialei, reprezentantul Asociatiei, de regula,
presedintele acesteia, depune la judecatoria in a carei circumscriptie teritoriala
urmeaza sa-si aiba sediul Filiala, urmatoarele documente:

a)cererea de inscriere;

b)hotararea de constituire a Filialei;



c) prezentul statut;

d)actul constitutiv, potrivit modelului-cadru stabilit prin decizia
Consiliului director al Asociatiei;

e)actele doveditoare ale sediului;

f) actele doveditoare ale patrimoniului iniial.

(3) Presedintele Asociatiei, prin dispozitie, poate delega atributia
realizarii demersurilor in vederea inscrierii Filialei in Registrul asociatiilor si
fundatiilor, presedintelui Filialei sau, in lipsa acestuia, unei alte persoane.

(4) Actul doveditor al sediului este, de regula, hotararea consiliului
local/judetean prin care se aproba darea in folosinta gratuita a cladirii
proprietate publica sau privata sau a unei parti din aceasta pentru
desfasurarea activitatii Filialei. Actul doveditor al sediului se poate face si cu
contractul de vanzare-cumparare, in cazul achizitionarii unei cladiri, precum si
cu orice alta conventie privind inchirierea, concesiunea, darea in folosinta,
inclusiv comodatul, unei cladiri sau a unei parti din aceasta.

(5) Filiala are insemne proprii prin care se individualizeaza intre
celelalte filiale din cadrul Asociatiei si de Asociatie, respectiv: antet si sigiliu.

(6) Drapelul si imnul Filialei sunt identice cu cele ale Asociatiei.

(7) in cazul in care Consiliul director decide schimbarea sediului,
actul doveditor al acestuia este oricare dintre actele prevazute la alin. (4).

Art. 6. - (1) Sediul Filialei este, de regula, in comuna unde
functioneaza ca primar presedintele acesteia.

(2) Filiala are sediul social in comuna .......................... , str.
............................ , nr. ..., codul postal ....................., judetul

(3) Consiliul director al Filialei poate decide ca sediul acesteia sa fie
in altd unitate administrativ-teritoriala din judet decét cea in care-si exercita
mandatul de primar presedintele Filialei.

(4) Adresa sediului Filialei se aduce la cunostinta presedintelui
Asociatiei, in termen de cel mult cinci zile lucratoare de la data stabilirii
acestuia, prin grija presedintelui Filialei.

(5) Sediul, potrivit prezentului statut, reprezinta sediul social si,
respectiv, domiciliul fiscal.

Art. 7. - Filiala functioneaza pe termen nedeterminat.

CAPITOLUL Il
Scopul si obiectivele Filialei

Art. 8. - (1) Filiala se constituie numai din comunele membre ale
Asociatiei din judet. Calitatea de membru al Filialei se dobandeste prin
aderarea comunei respective la Asociatie, fara nicio alta procedura.



(2) Reprezentarea comunelor constituente ale Filialei in organele si
formele de lucru instituite prin prezentul statut, in relatiile cu persoanele fizice
sau juridice din tara si din strainatate, se asigura de catre primar sau de catre
imputernicitul sau.

Art. 9. - (1) Filiala, ca entitate situata la nivelul administrativ cel mai
apropiat de cetatean, potrivit principiului subsidiaritatii, exercita competentele
Asociatiei n interesul general al colectivitatilor locale din judet.

Art. 10. - Filiala, ca structura teritoriala a Asociatiei, indeplineste
urmatoarele obiective principale:

a)asigura respectarea prevederilor Statutului Asociatiei/Filialei,
militdnd pentru realizarea scopului si a obiectivelor Asociatiei/Filialei;

b)asigura organizarea executari Si executa in concret actele
administrative ale Asociatiei, respectiv: hotararile si/sau recomandarile Adunarii
generale, deciziile si/sau recomandarile Consiliului director, instructiunile si/sau
recomandarile Comitetului operativ, precum si dispozitile si/sau recomandarile
presedintelui;

c)poate propune Consiliului director al Asociatiei adoptarea unor
masuri specifice nevoilor sale, cu respectarea prevederilor Statutului
Asociatiei;

d)armonizeaza interesele comunelor membre in vederea dezvoltarii
economico-sociale echilibrate a acestora;

e)promoveaza forme de colaborare si intrajutorare reciproca a
comunelor membre in oricare dintre domeniile: administrativ, economic,
financiar, social, cultural si institutional;

f) organizeaza pe principii de eficienta, eficacitate si economicitate, in
baza unui acord de cooperare cu comunele din judetul respectiv, activitati
stabilite prin lege ca atributii ale autoritatilor administratiei publice locale in
diverse domenii, cum ar fi: auditul public intern, urbanismul, amenajarea
teritoriului si autorizarea executarii lucrarilor de constructii, serviciilor publice
comunitare locale de evidenta a persoanei, controlul privind comercializarea
produselor si serviciilor de piata, politia locala, fara a se limita la acestea;

g)creeaza si intretine un sistem informational integrat, precum si
organizeaza corpuri de specialisti capabili sa analizeze si sa ofere solutii
pentru rezolvarea problemelor comunelor;

h)participa Tmpreuna cu alte structuri asociative la realizarea de
sarcini de interes comun, specifice comunelor;

i) realizeaza actjiuni, lucrari, servicii sau proiecte de interes pentru
comunele din judetul respectiv sau pentru o parte dintre acestea;

j) initiaza organizarea si sustine functionarea corpurilor profesionale
ale Asociatiei la nivelul judetului.



CAPITOLUL 1l
Formele si mijloacele de realizare a obiectivelor Filialei

Art. 11. - Pentru realizarea obiectivelor Filiala foloseste urmatoarele
forme si mijloace:

a)inifierea si sustinerea de activitati pentru promovarea intereselor
comunelor membre ale Filialei in relatile cu oricare entitate publica sau
privata;

b)incheierea de acorduri, in orice domeniu, cu entitati publice sau
private;

c)organizarea pe principii de eficienta, eficacitate si economicitate, in
baza unui acord de cooperare cu comunele din judetul respectiv, de activitati
stabilite prin lege ca atributii ale autoritatilor administratiei publice locale in
diverse domenii, cum ar fi; auditul public intern, urbanismul, amenajarea
teritoriului si autorizarea executarii lucrarilor de constructii, serviciilor publice
comunitare locale de evidenta a persoanei, controlul privind comercializarea
produselor si serviciilor de piata, politia locala, fara a se limita la acestea;

d)organizarea de intruniri, seminarii, conferinte, dezbateri, mese
rotunde, sesiuni de comunicari, ateliere de lucru, precum si orice alte forme
care nu contravin ordinii de drept; in cadrul acestora se pot prezenta, dupa
caz, declaratii, comunicate sau memorii;

e)organizarea de sesiuni de comunicari pentru prezentarea unor
lucrari cu caracter stiinfific;

f) organizarea de schimburi de vizite, schimburi de experienta si de
stagii de instruire si formare, in tara si/sau in strainatate;

g)adoptarea de hotarari, decizii sau instructiuni ori emiterea de
dispozitii, dupa caz, precum si adoptarea/emiterea de recomandari;

h)promovarea activitatii de lobby la toate nivelurile si spre toate
mediile, respectiv: administrativ, social, economic, politic etc.;

i) editarea de manuale, de pliante de prezentare, precum si de
publicatii proprii sau in cooperare/colaborare cu alte entitati din tara ori din
strainatate;

j) acordarea de decoratii, medalii, titluri si premii; unele premii pot fi
in bani sau in echivalent, constand in bunuri, excursii sau participari la cursuri,
seminarii, simpozioane ori conferinte nationale sau internationale, dupa caz;

k)oricare alte forme si mijloace stabilite de Adunarea generala a
Asociatiei/Filialei, de Consiliul director al Asociatiei/Filialei sau de Comitetul
operativ al Asociatiei.

CAPITOLUL IV
Modul de dobandire/pierdere a calitatii de membru;
drepturile si obligatiile membrilor



Art. 12. - Poate avea calitatea de membru al Filialei comuna care
indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a)este membra a Asociatjei;

b)face parte din judet;

c) respecta obligatile membrilor Asociatiei.

Art.13. - (1) Aderarea la Asociatie se face prin hotararea adoptata in
acest sens de consiliul local interesat. Aceasta hotarare la care se anexeaza o
fisd de prezentare a comunei respective, se comunica la sediul social al
Asociatiei, prin grija secretarului comunei.

(2) In termen de 30 de zile calendaristice de la data primirii
documentelor prevazute la alin. (1), presedintele Asociatiei emite certificatul de
membru al Asociatiei, pe care-l inainteaza la sediul comunei respective.
Certificatul se aduce la cunostinta publica prin expunerea sa in localul
primariei comunei respective.

(3) Comuna care adopta hotararea consiliului local de aderare la
Asociatie si indeplineste conditile prevederilor art. 12, devine membra a
Filialei, fara realizarea altei proceduri.

(4) in cadrul fiecarei sedinte ordinare a consiliului director/comitetului
operativ, precum si in cel al fiecarei sesiuni ordinare a adunarii generale,
presedintele Filialei prezinta informare privind comunele care au dobandit
calitatea de membru, precum si cotizatiile incasate in perioada scursa de la
ultima intrunire.

Art. 14. - Calitatea de membru al Filialei se pierde in conditiile
pierderii calitati de membru al Asociatiei, prevederile din Statutul Asociatiei
aplicandu-se in mod corespunzator.

Art. 15. - Membrii Filialei, prin primari, au urmatoarele drepturi:

a) sa participe, prin alegeri, la conducerea Filialei, in conditiile stabilite
de prezentul statut sau de Adunarea general3a;

b)sa participe la dezbateri si la intocmirea materialelor inscrise pe
ordinea de zi;

c)sa solicite si sa primeasca sprijin pentru solutionarea problemelor
deosebite cu care se confrunta;

d)sa exprime opinii atat asupra problemelor aflate in dezbatere, cat si
asupra hotararilor, a deciziilor, a instructiunilor sau a recomandarilor, dupa
caz,

e)sa formuleze cereri si propuneri;

f) sa propuna initierea, modificarea, completarea sau abrogarea unor
acte normative ce vizeaza comunele;

g)sa fie informati asupra documentelor adoptate de Adunarea
generala, de Consiliul director sau emise de presedintele Filialei;



h)sa participe la formele si mijloacele de realizare a obiectivelor,
precum si sa beneficieze de acestea,;

i) sa solicite, motivat, includerea pe ordinea de zi si a altor probleme
decat cele anuntate;

j) sa acceseze, in condiiile stabilite de Consiliul director, banca de
date si informatii a Asociatiei si a Filialei;

k)sa beneficieze pentru rezultate meritorii in domeniul administratiei
publice locale de decoratii, medalii, titluri si premii.

Art. 16. - (1) Membrii Filialei, prin primari, au urmatoarele obligatii:

a)sa respecte prevederile prezentului Statut si ale Statutului
Asociatiei, precum si pe cele ale hotararilor Adunarii generale, ale deciziilor
Consiliului director, ale instructiunilor Comitetului operativ, precum si pe cele
ale dispozitiilor presedintelui;

b)sa contribuie prin toate formele si mijloacele la realizarea
obiectivelor Filialei;

c)sa contribuie la sustinerea materiala a Filialei, in conditiile stabilite
de Adunarea generala a Filialei;

d)sa achite cotizatia anuala stabilita de Adunarea generalda a
Asociatiei pentru anul in curs, pana cel tarziu la data de 31 martie a fiecarui
an, cu exceptia celor prevazuti la alin. (5). Se asimileaza cotizatiei anuale si
cota aditionala la aceasta stabilita prin hotarare a Adunarii generale a Filialei.
in cazul in care data de 31 martie coincide cu o zi nelucratoare, termenul de
plata este ultima zi lucratoare a lunii martie.

(2) Daca o comuna datoreaza cotizatia anuala, partial sau integral, pe
unul sau pe mai multi ani, iar suma platita nu este suficienta pentru a stinge
toate restantele, stingerea se efectueaza, din oficiu, in ordinea vechimii, pana
la stingerea integrala a acestora.

(3) Sumele platite ce depasesc pe cele necesare stingerii integrale a
restantelor, potrivit ordinii prevazute la alin. (2), se considera:

a)plata in contul cotizatiei pe anul curent pana la nivelul acesteia,
potrivit prevederilor hotararii Adunarii generale a Asociatiei;

b)plata in contul cotizatiei anuale pentru anii viitori, pentru suma ce
excede celei prevazute la lit. a).

(4) Data platii este cea a extrasului de cont emis de unitatea de
trezorerie si contabilitate publica la care are deschis contul comuna respectiva.

(5) In cazul membrilor care aderé la Asociatie dupa data de 1 martie,
termenul de plata a cotizatiei pentru anul respectiv este de 30 de zile
calendaristice de la data adoptarii hotararii consiliului local.

(6) Cotizatia datorata de membrii Filialei, potrivit prezentului Statut,
este anuala, nu poate fi fractionatda pentru perioade mai mici de un an
calendaristic si se urmareste la plata in conditiile stabilite prin hotararea
Adunarii generale a Asociatiei.



(7) in cazul in care membrul Filialei nu achitd cotizatia pana la
termenul prevazut la alin. (1) lit. d) sau alin. (5), dupa caz, se emite factura, cu
termen de plata de 15 zile lucratoare de la data emiterii, constituind titlu
executoriu, fara indeplinirea vreunei alte proceduri.

(8) Cotizatiile anuale datorate de membrii Asociatiei, inclusiv cotele
aditionate stabilite prin hotarari ale filialelor judetene, se suporta integral din
bugetele locale, potrivit legii, pe baza hotararii consiliului local privind aderarea
comunei respective la Asociatie.

(9) Pentru plata in numerar a cotizatiei anuale se emite, numai de
catre Asociatie, chitanta si, la cerere, factura.

(10) Membrii care nu-si achita cotizatia anuala, in conditiile
prezentului statut, pana la onorarea integrala a obligatiei restante, decad din
dreptul de a vota la adoptarea:

a) hotararilor Adunarii generale a Asociatiei, precum si a celor ale
Adunarii generale a Filialei;

b) deciziilor Consiliului director al Asociatiei, precum si a celor ale
Filialei;

¢) instructiunilor comitetului operativ.

(11) Presedintele Filialei raspunde, potrivit legii, pentru:

a) conducerea contabilitatii;

b)intocmirea situatiilor financiare si depunerea acestora;

c)intocmirea si depunerea oricaror alte documente ce revin ca
obligatii asociatiilor cu personalitate juridica.

CAPITOLUL V
Recunoasterea Filialei ca fiind de utilitate publica

Art. 17. - (1) Filiala poate fi recunoscuta de Guvernul Romaniei, prin
hotararea acestuia, ca fiind de utilitate publica daca intruneste, cumulativ,
urmatoarele conditji:

a)activitatea acesteia se desfasoara in interes general sau al unor
colectivitati locale, dupa caz;

b)functioneaza de cel putin trei ani;

c)prezinta un raport de activitate din care sa rezulte desfasurarea
unei activitati anterioare semnificative, prin implementarea unor programe ori
proiecte specifice scopului sau, insotit de situatiile financiare anuale si de
bugetele de venituri si cheltuieli pe ultimii trei ani anteriori datei depunerii
cererii privind recunoasterea statutului de utilitate publica;

d)valoarea activului patrimonial pe fiecare dintre cei trei ani anteriori
in parte este cel putin egala cu valoarea patrimoniului initial.

(2) in sensul prezentului statut, prin utilitate publica se Intelege orice
activitate care se desfasoara in domenii de interes public general sau al unor
colectivitati locale.



Art. 18. - (1) in vederea recunoasterii utilitatii publice, presedintele
Filialei sau imputernicitul acestuia, adreseaza o cerere Secretariatului General
al Guvernului.

(2) Cererea prevazuta la alin. (1) trebuie insotita de urmatoarele
documente:

a) copii de pe actul constitutiv si de pe Statutul Filialei;

b)copie de pe dovada dobandirii personalitatii juridice;

c)dovada privind bonitatea Filialei, emisa de banca la care are
deschis contul;

d)copie de pe dovada privind situatia juridica a sediului Filialei;

e)numele si adresa persoanelor fizice, respectiv denumirea si sediul
persoanelor juridice, cu care Filiala colaboreaza in mod frecvent in vederea
realizarii obiectului sau de activitate pentru care aceasta solicita recunoasterea
statutului de utilitate publica.

Art. 19. - (1) Recunoasterea utilitatii publice a Filialei se face pe
durata nedeterminata.

(2) Retragerea actului de recunoastere a utilitatii publice intervine in
urmatoarele situatii:

a)Filiala nu mai indeplineste una sau mai multe dintre conditiile
prevazute la art. 17 alin. (1);

b)Filiala nu indeplineste obligatiile prevazute la art. 20.

Art. 20. - Recunoasterea utilitatii publice confera Filialei urmatoarele
drepturi si obligatii:

a)dreptul de a i se atribui in folosinta gratuitd bunuri proprietate
publica;

b)dreptul de a mentiona in toate documentele pe care le intocmeste
ca Filiala este recunoscuta ca fiind de utilitate publica;

c)obligatia de a mentine cel putin nivelul activitatii si performantele
care au determinat recunoasterea;

d)obligatia de a comunica autoritatii administrative competente orice
modificari ale actului constitutiv si ale statutului, precum si rapoartele de
activitate si situatiile financiare anuale; autoritatea administrativa are obligatia
sa asigure consultarea acestor documente de catre orice persoana interesata;

e)obligatia de a publica, in extras, in termen de trei luni de la
incheierea anului calendaristic, rapoartele de activitate si situatiile financiare
anuale in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, precum si in Registrul
national al persoanelor juridice fara scop patrimonial. Modelul extrasului
situatiilor financiare se aproba prin ordin al ministrului finantelor publice.



Art. 21. — In evidentele contabile ale Filialei, bunurile achizitionate
sau edificate din bani publici trebuie inregistrate separat.

CAPITOLUL VI
Atributiile organelor Filialei

Art. 22. - Organele de conducere a Filialei sunt:
a)Adunarea general3a;

b)Consiliul director;

c)cenzorul sau, dupa caz, Comisia de cenzori.

Art. 23. - Adunarea generala este organul de conducere alcatuit din
totalitatea asociatilor din judet, competenta acestuia cuprinzand:

a)stabilirea strategiei si a obiectivelor Filialei pe baza celor adoptate
la nivelul Asociatiei;

b)aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli, precum si a bilantului
contabil;

c)alegerea si revocarea membrilor Consiliului director, precum si
efectuarea analizei activitatii acestuia;

d)alegerea si revocarea cenzorului sau, dupa caz, a comisiei de
cenzori, precum si efectuarea analizei activitatii de control financiar intern al
asociatiei;

e)stabilirea procedurii de vot pentru anumite situatii care nu sunt
prevazute ca atare in prezentul statut ori nu sunt reglementate la nivelul
asociatiei;

f) aprobarea acordurilor de colaborare, cooperare cu organizatii din
judet sau din afara acestuia;

g)poate propune Consiliului director al Asociatiei, realizarea unor
acorduri de colaborare sau cooperare cu organizatii din tara sau strainatate;
colaborarea sau cooperarea opereaza de drept si de fapt numai dupa
adoptarea deciziei de catre Consiliul director al Asociatiei si numai in limitele si
conditiile stabilite prin aceasta decizie;

h)modificarea actului constitutiv si a statutului Filialei;

i) orice alte atributii stabilite prin statutul Asociatiei, precum si de
Adunarea generala, de Consiliul director sau de presedintele Asociatiei.

Art. 24. - (1) Regulile privind organizarea si functionarea Adunarii
generale sunt urmatoarele:

a)Adunarea generala se intruneste in sesiune ordinara, anual, n
perioada stabilita prin decizie de catre Consiliul director al Filialei; convocarea
se asigura de catre presedintele Filialei in conditiile stabilite prin decizie;

b)Adunarea generala se intruneste in sesiune extraordinara, ori de
cate ori este necesar, la convocarea Consiliului director al Filialei sau la



initiativa a cel putin unei treimi din numarul membrilor Filialei, initiativa
prezentata in scris Consiliului director al Filialei;

c)convocarea Adunarii generale se face cu cel putin cinci zile
lucratoare inaintea sesiunilor. In caz de maxima urgentd, convocarea adunarii
generale, in sesiune extraordinara, se poate face cu cel putin trei
calendaristice zile inainte;

d)convocarea se face in scris si va preciza ordinea de zi, data, ora si
locul desfasurarii sesiunii prin grija presedintelui Filialei sau a imputernicitului
acestuia;

e)sesiunea este statutar constituitd daca participa la aceasta cel
putin jumatate din numarul primarilor comunelor asociate din judetul respectiv;

f) sesiunile sunt conduse de Consiliul director;

g)Adunarea generala adopta hotarari cu votul majoritatii
primarilor/imputernicitilor primarilor prezenti. In cazul unui vot paritar, votul
presedintelui Filialei este decisiv; in lipsa presedintelui aceasta prerogativa o
are prim-vicepresedintele sau vicepresedintele, dupa caz.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1) lit. b) convocarea in
sesiune extraordinara a Adunarii generale pentru constituirea organelor de
conducere in urma alegerilor generale se face numai de catre presedintele
Asociatiei.

Art. 25. - (1) Reprezentantul legal al comunei sau imputernicitul
acestuia, dupa caz, care este interesat personal sau prin sotul sau,
ascendentii sau descendentiji sai, rudele in linie colaterala sau afinii sai pana la
gradul al patrulea inclusiv intr-o anumita problema supusa hotararii adunarii
generale, nu poate lua parte la deliberare si nici la vot.

(2) Reprezentantul legal al comunei sau imputernicitul acestuia, dupa
caz, care incalca dispozitiile alin. (1) este raspunzator de daunele cauzate
Filialei daca fara votul sau nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

Art. 26. - Hotararile adoptate de Adunarea generala, in limitele legii,
ale prezentului statut si ale Statutului Asociatiei sunt obligatorii chiar si pentru
asociatii care nu au luat parte la adunarea generala sau au votat impotriva ori
s-au abtinut.

Art. 27. - (1) Hotarérile Adunarii generale se semneaza de catre
presedintele Filialei. in lipsa acestuia se semneaza de cétre cel care a avut
calitatea de presedinte al prezidiului.

(2) Hotaréarile Adunarii generale, contrare legii, actului constitutiv sau
dispozitiilor cuprinse in prezentul statut ori in Statutul Asociatiei, pot fi atacate
in justitie de catre oricare dintre comunele membre ale Filialei care nu au fost
reprezentate  in Adunarea generala sau ai caror reprezentanti
legali/imputerniciti ai acestora au votat impotriva si au cerut sa se insereze



optiunea lor in procesul-verbal de sedinta, in termen de 15 zile de la data cand
au luat cunostintd despre hotarare sau de la data cand a avut loc sedinta,
dupa caz.

Art. 28. - (1) Structura pe functii a Consiliului director al Filialei,
precum si numarul membrilor acestuia se stabilesc prin hotarare a Adunarii
generale a Filialei, tindndu-se seama de numarul comunelor membre si de
adaptarea structurii functionale la nevoile reale ale Filialei.

(2) Functiile din cadrul Consiliului director pot fi urmatoarele:

a) presedinte;

b)presedinte executiv;

c) prim-vicepresedinte;

d)vicepresedinte;

e)secretar general,

f) secretar;

g)membru.

(3) Functia de presedinte executiv, in situatia in care aceasta este
hotarata la nivelul Adunarii generale, poate fi exercitata de catre o persoana
incadrata cu contract individual de munca pe durata nedeterminata care face
parte din aparatul tehnic. Aceasta persoana nu poate fi membru al vreunui
partid politic sau al vreunei organizatii politice, sub sanctiunea destituirii din
functie.

(4) In situatia in care se opteaza pentru incadrarea presedintelui
executiv cu contract individual de munca, acesta nu face parte din Consiliul
director.

(5) Functiile prevazute la alin. (2) se indeplinesc numai de catre
primari ai comunelor membre, cu exceptia situatiei prevazute la alin. (3).

Art. 29. - Principiile de baza privind constituirea Consiliului director al
Filialei, sunt urmatoarele:

a)voluntariatul si asumarea responsabilitati in ceea ce priveste
participarea la actul de conducere, potrivit principiului: ,vreau séa fiu, stiu ce
trebuie si pot sa fac”,

b)accesul neingradit si garantarea accesului primarilor cu
reprezentare singulara sau minoritara la nivelul judetului, in situatia in care
acestia opteaza pentru a fi membru in acest organ de conducere colegial,
potrivit principiului prevazut la lit. a);

c)o reprezentare echitabila a femeilor si a barbatilor;

d)o reprezentare geografica echilibratda a comunelor membre ale
Filialei;

e)o reprezentare echitabila a diverselor curente politice existente la
nivelul primarilor comunelor membre ale Filialei;



f) inaintarea la presedintele Asociatiei a hotaréarilor/deciziilor privind
alegerea organelor de conducere si a proceselor-verbale, in termen de cinci
zile calendaristice de la data alegerilor, sub sanctiunea nulitatii absolute a
hotararilor/deciziilor respective;

g)presedintele Asociatiei emite dispozitie privind validarea alegerilor
la Filiala respectiva in termen de cel mult trei zile calendaristice de la data
primirii documentelor de la lit. f); de la data emiterii acestei dispozitii organele
alese isi exercita mandatul.

Art. 30. - La lucrarile sesiunii Adunarii generale a Filialei, in care se
organizeaza alegerea Consiliului director al Filialei pot participa:

a)primarii comunelor membre ale Filialei sau imputernicitii acestora
pe baza de mandat scris al primarilor care nu pot participa la lucrari;

b)presedintele si/sau secretarul general ai/al Asociatiei;

c)membrii titulari/supleanti ai Consiliului director al Asociatiei de la
nivelul altor judete, anume imputerniciti de presedintele Asociatiei;

d)persoanele care asigura efectuarea lucrarilor de secretariat, anume
desemnate de presedintele Filialei; dispozitia prin care se nominalizeaza
aceste persoane se aduce la cunostinta Adunarii generale, la inceputul
sesiunii respective;

e)persoane cu atributii executive din structura functionala a
Asociatiei.

Art. 31. - (1) La adoptarea oricarei hotarari/decizii, dintre persoanele
prevazute la art. 30 lit. a), au drept de vot numai reprezentantii comunelor care
au achitata cotizatia anuala potrivit prevederilor Statutului Asociatiei, precum si
ale prezentului statut, coroborate cu cele ale Hotararii Adunarii generale
privind stabilirea cotizatiei anuale datorate de membrii Asociatiei Comunelor
din Romania.

(2) in situatia comunelor care nu au achitata cotizatia anuald potrivit
prevederilor Statutului Asociatiei, precum si ale prezentului statut,
reprezentantii acestora pot vota numai daca la intrarea in sala prezinta, in
scris, declaratie pe propria raspundere sub sanctiunile prevazute pentru
nedeclararea corespunzatoare adevarului prin care se obliga sa achite integral
obligatia in cel mult doua zile lucratoare. Aceasta declaratie reprezinta titlu
executoriu pentru comuna respectiva, fara nicio alta procedura.

(3) Reprezentantii comunelor membre ale Filialei, altii decéat cei
prevazuti la alin. (1) si (2) nu au drept de vot, ci doar sa asiste, pe locuri
distincte de zona in care sunt situati primarii/imputernicitii acestora cu drept de
vot.

(4) Numarul persoanelor care corespund cerintelor prevazute la alin.
(1) si (2) este adus la cunostinta Adunarii generale imediat dupa deschiderea
lucrarilor prin grija persoanei care conduce lucrarile sesiunii respective. Pe



baza acestui numar se constata daca Adunarea generala este statutar
constituita.

Art. 32. - (1) Consiliul director are urmatoarele atributii principale:

a) alege dintre membrii sai, de regula, pe o durata de patru ani,
persoanele care ocupa functile prevazute la art. 28, cu respectarea
dispozitiilor art. 29 — 31;

b) prezinta Adunarii generale materiale prevazute la alin. (2);

¢) incheie, in nume propriu, acte juridice de administrare si de
conservare, in conditiile stabilite de Asociatie prin actul constitutiv al Filialei;

d) poate incheia acte juridice de dispozitie, In numele si pe seama
Asociatiei, numai pe baza deciziei prealabile a Consiliului director al Asociatiei;

e) aproba organigrama Filialei pe baza politici de personal a
Asociatiei;

f) convoaca Adunarile generale ale Filialei, cu exceptia celei
prevazute la art. 24 alin. (2), propune ordinea de zi si asigura conditiile
necesare bunei desfasurari a lucrarilor acestora;

g) asigura efectuarea lucrarilor de secretariat, de catre secretar
ajutat de inca un reprezentant al unei comune membre a Filialei, desemnat de
presedinte sau de inlocuitorul acestuia;

h) organizeaza activitati de natura celor mentionate la art.6 lit. a), c),
f) si g) din Statutul Asociatiei, stabilite la nivelul Filialei;

i) adopta declaratii si face recomandari in problemele ce intra in
competenta sa;

j) emite acorduri si avize la cererea prefectului, consiliului judetean
ori a presedintelui acestuia, precum si la cererea serviciilor publice
deconcentrate;

k) colaboreaza si coopereaza cu reprezentantii celorlalte structuri
asociative ale colectivitatilor locale constituite pe plan national, din judetul
respectiv;

I) colaboreaza cu prefectul, cu consiliul judetean ori cu presedintele
acestuia, precum si cu serviciile publice deconcentrate, dupa caz;

m) organizeaza consultari directe sau indirecte in vederea colectarii
de date statistice privind anumite probleme de interes general pentru
comunele membre;

n) elaboreaza informari si propuneri catre consiliul judetean,
serviciile publice deconcentrate sau prefectul judetului, cu privire la problemele
care sunt sesizate Filialei;

o) informeaza Adunarea generala asupra principalelor probleme ce
apar in activitatea economico-sociala a comunelor;

p) asigura realizarea drepturilor si ale obligatiilor Filialei rezultate din
documentele de colaborare sau cooperare incheiate in baza si in conditiile art.
23 lit. f) si g) din prezentul Statut;



q) poate imputernici una sau mai multe persoane din aparatul tehnic,
precum si persoane care nu au calitatea de reprezentant al unei comune
membre a Filialei ori sunt straine de aceasta, pentru a exercita atributiile
prevazute la lit. c), d) si m);

r) indeplineste orice alte atributii prevazute in Statutul Asociatiei, in
prezentul statut ori stabilite de Adunarea generala a Filialei.

(2) Anual, in sesiunea ordinara a Adunarii generale a Filialei, se
prezinta:

a)raportul de activitate pe perioada anterioara;

b)executarea bugetului de venituri si cheltuiel;

c¢)bilantul contabil;

d)proiectul bugetului de venituri si cheltuieli;

e) proiectul programelor filialei.

(3) Hotarérile referitoare la alin. (2) se transmit presedintelui executiv
si directorului general ai Asociatiei, in termen de 15 zile calendaristice de la
adoptare.

Art. 33. - (1) Regulile generale privind organizarea si functionarea
consiliului director, sunt urmatoarele:

a)consiliul director se intruneste in sedinta ordinara semestrial si in
sedinta extraordinara, ori de cate ori este necesar, la convocarea presedintelui
sau la initiativa celorlal{i membirii ai consiliului director, initiativa fundamentata,
prezentata in scris presedintelui;

b)convocarea consiliului director se face cu cel putin cinci zile
lucratoare finaintea sedintelor. In caz de maxim& urgentd, convocarea
consiliului director, in sedinta extraordinara, se poate face cu cel putin doua
Zile calendaristice nainte;

c)convocarea se face in scris si precizeaza ordinea de zi, data, ora i
locul desfasurarii sedintei, transmiterea catre membrii consiliului director
asigurandu-se de catre presedinte;

d)sedintele consiliului director sunt statutar constituite daca este
prezenta majoritatea membrilor sai;

e) prezenta membrilor consiliului director la sedinta este obligatorie;

f) sedintele sunt conduse de presedinte, iar in lipsa acestuia de prim-
vicepresedinte sau vicepresedinte, dupa caz;

g)Consiliul director adopta decizii cu votul majoritati membrilor
prezenti. In cazul unui vot paritar se aplicd in mod corespunzator dispozitiile
art. 24 lit. g), ultima teza.

(2) Membrul Consiliului director, oricare dintre cei prevazuti la art. 28
alin. (2), care absenteaza de trei ori consecutiv, fara motive temeinice, este
considerat demisionat de drept.



Art. 34. - Deciziile adoptate de Consiliul director, in limitele legii, ale
Statutului Asociatiei si ale prezentului statut sunt obligatorii pentru toate
comunele membre ale Filialei.

Art. 35. - Deciziile consiliului director se semneaza de catre
presedinte. In lipsa acestuia deciziile se semneaza de cel ce a condus lucrarile
sedintei, in conditiile art. 33 lit. f).

Art. 36. - (1) Lucrarile Adunarilor generale se consemneaza in
procese-verbale care se semneaza de presedintele sau, dupa caz, de cel care
conduce sesiunea, precum Si se contrasemneaza de catre
persoana/persoanele care a/au redactat acest proces-verbal.

(2) Lucrarile Consiliului director se consemneaza in procese-verbale
care se semneaza de presedinte sau, dupa caz, de cel care conduce sedinta,
precum sSi se contrasemneaza de catre persoana/persoanele care a/au
redactat acest proces-verbal.

(3) Procesele-verbale prevazute la alin. (1) si (2) trebuie transmise in
cinci zile lucratoare de la data desfasurarii lucrarilor Adunarii generale sau ale
Consiliului director, presedintelui executiv si directorului general ai Asociatiei,
in vederea depunerii lor la dosarul Filialei.

(4) Hotararile, deciziile, dispozitiile, instructiunile, recomandarile,
precum si procesele-verbale se publica pe pagina de internet a Filialei si se
mentin publicate pe durata a cel putin trei ani.

Art. 37. - (1) Presedintele Filialei stabileste relatiile dintre structurile
interne ale Filialei, precum si relatiile acestora cu tertii si le poate acorda
imputerniciri de reprezentare in numele Filialei.

(2) Presedintele are, in principal, urmatoarele atributji:

a) reprezinta, personal sau prin delegat, interesele Filialei in relatjile
cu persoane fizice sau juridice din tara si din strainatate, precum si in justitie;
este membru de drept in Consiliul director al Asociatiei;

b) urmareste si asigura aducerea la indeplinire a hotararilor si a
masurilor adoptate de Adunarea generala, precum si a deciziilor si a masurilor
adoptate de Consiliul director;

¢) in calitate de membru al Consiliului director al Asociatiei, prezinta
in Adunarea generala a acesteia informare cu privire la activitatea Filialei;

d) convoaca sedintele Consiliului director si conduce lucrarile
acestuia;

e) semneaza actele si documentele adoptate de Adunarea generala
si de consiliul director, precum si pe cele emise personal,

f) stabileste, prin consultari cu ceilalti membri ai Consiliului director,
atributiile celorlalte functii precizate la art. 28 alin. (2);



g) initiaza impreuna cu ceilalti membri ai Consiliului director actiuni
de mobilizare a tuturor primarilor de comune din judet, de inscriere a
comunelor in Asociatie;

h) exercita controlul si indrumarea activitati membrilor consiliului
director, precum si a oricaror forme organizatorice ale Filialei;

i) angajeaza si elibereaza din functie personalul din aparatul tehnic
al Filialei, in conditiile legii; stabileste drepturile salariale pentru personalul din
aparatul tehnic si aplica sanctiunile prevazute de lege;

j) administreaza patrimoniul Filialei, in conditiile legii;

k) asigura, impreuna cu cenzorul sau presedintele comisiei de
cenzori, dupa caz, predarea gestiunii patrimoniului, a arhivei gi transmiterea
informatjilor necesare bunei functionari, in continuare a Filialei catre noul
presedinte. Predarea-primirea se face pe baza de proces-verbal si liste de
inventariere;

I) asigura pastrarea sigiliului Filialei si incuviinteaza utilizarea
acestuia de catre alte persoane;

m) exercita orice alte atributii prevazute de Statutul Asociatiei, de
prezentul statut, stabilite de Adunarea generala ori incredintate de consiliul
director.

(3) Prin grija presedintelui Filialei se intocmeste o baza de date cu
informatii ale reprezentantilor comunelor membre ale Filialei care trebuie
actualizata periodic si transmisa presedintelui, precum si presedintelui executiv
si directorului general ai Asociatiei.

(4) Orice modificare care intervine in continutul bazei de date trebuie
notificata in cinci zile lucratoare de la aparitia ei persoanelor prevazute la alin.
(3).

(5) Baza de date trebuie sa contina:

a)denumirea comunei care este membra a Filialei, precum si adresa
paginii de internet a comunei respective;

b)numarul hotararii privind aderarea la Asociatie;

c)numarul/numerele de telefon si de fax, fix si/sau mobil, de la
primarie;

d)prenumele si numele reprezentantului legal al comunei;

e)numarul/numerele de telefon, fix si mobil, al/ale reprezentantului
legal al comunei;

f) numarul de fax al reprezentantului legal al comunei;

g)adresa de posta electronica a reprezentantului legal al comunei.

(6) Presedintele poate delega unele dintre atributile sale
presedintelui executiv, oricarui membru al Consiliului director, precum si
oricarei persoane din aparatul tehnic.

(7) In exercitarea atributiilor sale, presedintele emite dispozitii.



Art. 38. - Mandatul persoanelor care ocupa oricare dintre functiile
prevazute la art. 28 alin. (2), alese in cursul unui mandat, ca urmare a demisiei
ori a unei situatii care a intervenit si a creat imposibilitatea exercitarii functiei
detinute, incheie mandatul precedentei persoane care a ocupat acea functie.

Art. 39. - (1) Controlul financiar intern al Filialei este asigurat de un
cenzor.

(2) in situatia In care numarul comunelor din judet care au dobandit
calitatea de membru al Asociatiei, in conditiile Statutului acesteia, este mai
mare de 100, controlul financiar intern se exercitd de catre o comisie de
cenzori.

(3) Tn realizarea competentei sale, cenzorul, sau, dupa caz, comisia
de cenzori:

a) verifica modul in care este administrat patrimoniul Filialei;

b)intocmeste rapoarte si le prezinta adunarii generale;

c) poate participa la sedintele Consiliului director, fara drept de vot;

d)indeplineste orice alte atributii prevazute de Statutul Asociatiei, de
prezentul statut sau stabilite de Adunarea generala a Asociatiei/Filialei.

(4) Comisia de cenzori este alcatuita din trei membri, din care unul
este presedintele comisiei. Membrii consiliului director nu pot fi cenzori.

(5) Cel putin unul dintre cenzori trebuie sa fie contabil autorizat sau
expert contabil, in conditiile legii.

(6) Regulile generale de organizare si functionare a Comisiei de
cenzori se aproba de Adunarea generala. Comisia de cenzori isi elaboreaza
regulamentul intern de functionare.

Art. 40. - Pentru solutionarea problemelor curente ale Filialei,
Consiliul director poate decide constituirea unui aparat tehnic, potrivit
necesitatilor si in limitele fondurilor prevazute in bugetul de venituri si cheltuieli
cu aceasta destinatie.

CAPITOLUL VI
Categoriile de resurse patrimoniale ale Filialei si destinatia
bunurilor in cazul dizolvarii acesteia

Art. 41. - (1) Patrimoniul Filialei se constituie din aportul material si
financiar al membrilor sai, in conformitate cu dispozitile Statutului Asociatiei,
precum si cu cele ale prezentului statut.

(2) Cotizatia anuala datorata de comunele care au aderat la Asociatie
se stabileste in cote-parti care sa revina Asociatiei si respectiv Filialei, dupa
cum urmeaza:



a)50 % din suma incasata ramane in contul Asociatiei si 50 % se
vireaza in contul Filialei, in cazul cotizatiilor anuale achitate pana la termenele
de plata prevazute la art. 16 alin. (1) lit. d) si alin. (5);

b)60 % din suma incasata ramane in contul Asociatiei si 40 % se
vireaza in contul Filialei, in cazul cotizatiilor anuale achitate dupa expirarea
termenelor de plata prevazute la art. 16 alin. (1) lit. d) si alin. (5).

(3) Cota aditionala stabilita prin hotarare a Adunarii generale a Filialei
reprezinta integral venit al acesteia.

(4) Virarea cotei-parti cuvenite Filialei se face in prima decada a
fiecarui trimestru pentru trimestrul precedent.

Art. 42. - Presedintele Filialei impreuna cu ceilal{i membrii ai
Consiliului director mobilizeaza reprezentantii comunelor membre ale Filialei
pentru a-si plati cotizatia anuala, la termen, informand despre aceasta
Consiliul director al Asociatiei.

Art. 43. - Filiala poate infiinfa societati comerciale. Dividendele
obtinute de Filiala din activitatile acestor societati comerciale, daca nu se
reinvestesc in aceleasi societati comerciale, se folosesc in mod obligatoriu
pentru realizarea scopului Filialei.

Art. 44. - (1) In cazul dizolvarii Filialei, prevederile din Statutul
Asociatiei se aplica in mod corespunzator.

(2) In cazul dizolvarii Filialei recunoscuta ca fiind de utilitate publica,
bunurile provenite din resurse bugetare si ramase in urma lichidarii se
repartizeaza, prin hotarare a Guvernului, catre alte filiale judetene ale
Asociatiei care au dobandit statutul de utilitate publica.

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale

Art. 45. - (1) Perioada de desfasurare a alegerilor organelor de
conducere ale Filialei se stabileste prin decizie de catre Consiliul director al
Asociatiei.

(2) Organele de conducere isi exercita drepturile si isi indeplinesc
atributiile ce le revin, pe intreaga duratd a mandatului pentru care au fost
alese.

Art. 46. - Prevederile din prezentul statut se complinesc cu cele ale
Statutului Asociatiei, adaptate in mod corespunzator situatiei specifice Filialei
si se modifica oricand pe durata existentei sale, ca urmare a evenimentelor
legislative intervenite asupra actelor normative care au stat la baza adoptarii
lui.



* k k * %

* % %

NOTA*):

Filiala este infiintata, organizata si functioneaza in temeiul
urmatoarelor documente:

a)actul constitutiv adoptat la data de ... .................. 20... in
Adunarea constitutiva organizata in comuna/orasul/municipiul .....................
judetul ... ;

b)statutul autentificat sub nr. ...... dindatade ... .................. 20... la
Biroul notarului public ............... , cu sediul in comuna/orasul/municipiul ........... ,
judetul .................... ;

c)incheierea de admitere nr. .......... din data de ... ..................
20... pronuntata in Dosarul nr. ........... de Judecatoria ................. in a carei

circumscriptie teritoriala are sediul Filiala;

d)este inscrisa in Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa
Judecatoriei ............. in a carei circumscriptie teritoriala urmeaza are sediul
Filiala, incepand cu datade ... .................. 20...;

e)are codul de inregistrare fiscala ................... , potrivit Certificatului
de inregistrare fiscala eliberat de Directia Generala a Finantelor Publice a
Judetului .............. ladatade ... .................. 20....

*) Se actualizeaza cu ocazia oricarei modificari la elementele de mai sus.



